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VEIKLOS KONTEKSTAS 

Klaipėdos „Gabijos“ progimnazijos 2024–2026 metų strateginis planas (toliau – Strateginis 

planas) parengtas atsižvelgiant į šalies švietimo strategiją, Klaipėdos miesto savivaldybės strateginio 

planavimo dokumentus, švietimo būklę, Klaipėdos „Gabijos“ progimnazijos (toliau – Progimnazija) 

bendruomenės poreikius. Strateginiame plane apibrėžiami metiniai ir ilgos trukmės finansiniai 

projektai, vadovaujantis Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministerijos, Klaipėdos 

miesto savivaldybės planavimo dokumentais, Europos Sąjungos struktūrinių fondų remiamais 

projektais. Strateginiame plane numatytos lėšos bus skiriamos darbuotojų darbo užmokesčiui, jų 

kvalifikacijai tobulinti, socialinio draudimo įmokoms, Progimnazijos pastato smulkiam remontui 

atlikti, komunalinėms, ryšio paslaugoms apmokėti, informacinių technologijų priemonėms įsigyti ir 

remontuoti, mokiniams maitinti, prekėms ir paslaugoms. 

Vadovaudamasi Klaipėdos miesto savivaldybės (toliau – Savivaldybė) 2021–2030 metų 

strateginiu plėtros planu, patvirtintu Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos 2021 m. gegužės 27 d. 

sprendimu Nr. T2-135 „Dėl Klaipėdos miesto savivaldybės 2021–2030 metų strateginio plėtros plano 

patvirtinimo“, Klaipėdos miesto savivaldybės 2023–2027 metų veiklos prioritetais, patvirtintais 

Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos 2023 m. liepos 27d. sprendimu Nr. T2-215, 2024 metų veiklos 

prioritetais švietimo srityje, patvirtintais Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos Švietimo 

skyriaus vedėjo 2023 m. rugsėjo 13 d. įsakymu Nr. ŠV1-199 „Dėl 2024 metų veiklos prioritetų 

(tęstinių) švietimo srityje patvirtinimo“, Progimnazija 2024–2026 metais planuoja įgyvendinti šiuos 

prioritetus: 

1. Organizuoti kokybišką ugdymo procesą, stiprinant mokinio pažangos matavimo sistemą. 

2. Aktyvinti patyriminio ugdymo(si) bei kitų veiklų organizavimą, kuriant bei plėtojant 

edukacines erdves. 

Siekiant užtikrinti kokybišką ugdymo procesą, numatyta organizuoti edukacinius, teikiančius 

galimybes patyriminio ugdymo(si) veikloms, užsiėmimus Progimnazijoje ir už jos ribų, kelti 

darbuotojų kvalifikaciją, atnaujinti materialinę bazę, renovuoti Progimnazijos erdves. Diegti 

programinę įrangą, kuri padeda organizuoti kokybišką ugdymo procesą, efektyviai dirbti su šia 

programine įranga. 

Įgyvendinant Strateginį planą, dalyvaus 43 pedagoginiai ir kultūros darbuotojai (direktorius,  

pavaduotojai ugdymui, psichologas, socialinis pedagogas, logopedas, specialusis pedagogas, 

bibliotekininkas, mokytojai, neformaliojo švietimo mokytojai) ir 20 nepedagoginių darbuotojų 

(direktoriaus pavaduotojas ūkio ir bendriesiems klausimams, dokumentų koordinavimo specialistas, 
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raštinės administratorius, informacinių komunikacinių technologijų specialistas, mokytojo padėjėjai, 

budėtojas, pastatų ir sistemų priežiūros darbininkai, valytojai, rūbininkas, elektrikas, kiemsargis). 

Visi pedagoginiai darbuotojai yra įgiję aukštąjį išsilavinimą, psichologas baigęs magistrantūros 

studijas. 

01. TIKSLAS. Užtikrinti kokybišką ugdymo proceso organizavimą. 
Siekiant šio tikslo, svarbu užtikrinti kokybiško ugdymo(si) proceso ir pagalbos įvairių 

gebėjimų mokiniams teikimo galimybes, atitinkančias Geros mokyklos koncepcijos nuostatas ir 

Progimnazijos bendruomenės lūkesčius, sudaryti palankias sąlygas vaikams ugdytis saugioje ir 

sveikoje aplinkoje, skatinančioje kiekvieną vaiką siekti geriausio rezultato, atskleisti kūrybinius, 

sportinius, lyderystės, intelektinius ir kitus gebėjimus. Padėti tėvams, ugdantiems mokinius šeimoje, 

pasiekti geriausio rezultato teikiant konsultacijas, vertinant mokinių padarytą pažangą. 

Tikslo įgyvendinimo pažanga matuojama pagal lentelėje pateiktus rezultato vertinimo 

kriterijus: 

Rezultato vertinimo kriterijaus pavadinimas, mato 

vienetas 

2023-ųjų 

metų faktas 

2024-ųjų 

metų 

2025-ųjų 

metų 

2026-ųjų 

metų 

1. Vykdomos ugdymo programos atitinka 

valstybės nustatytus reikalavimus ir Klaipėdos 

miesto gyventojų poreikius, procentais 

100 100 100 100 

2. Pedagogų, tobulinusių kvalifikaciją, dalis nuo 

bendro pedagogų skaičiaus, procentais 

100 100 100 100 

3. Mokinių, dalyvavusių edukacinių užsiėmimų, 

skirtų patyriminei veiklai, dalis nuo bendro 

mokinių skaičiaus, procentais 

90 90 100 100 

4. Neformaliojo švietimo programose 

dalyvaujančių mokinių dalis nuo bendro mokinių 

skaičiaus, procentais 

40 50 70 70 

5. Mokinių nemokamo maitinimo paslaugos 

atitinka teisės aktų nustatytus reikalavimus, 

procentais 

100 100 100 100 

6. Mokinių, kuriems suteikta specialistų švietimo 

pagalba, dalis nuo bendro mokinių skaičiaus, 

procentais 

22,8 22,8 22,8 22,8 

 

01. TIKSLĄ ĮGYVENDINANTYS UŽDAVINIAI IR PRIEMONĖS: 
01. 01. uždavinys. Efektyvinti ugdymo procesą. Įgyvendinant uždavinį, bus vykdomos šios 

priemonės: 

 01.01.01. Priemonė. Ugdymo proceso užtikrinimas.  

 Užpildytos visos 1–8 klasės pagal numatytą mokinių skaičių. Klasėse dirbs kvalifikuoti 

mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai. Veiksmingai ir tikslingai naudojamos gaunamos valstybės, 

savivaldybės bei paramos lėšos. Šiai priemonei planuojamos lėšos skirtos pedagoginių darbuotojų 

darbo užmokesčiui, socialiniam draudimui mokėti. Siekiant įgyvendinti  atnaujinto ugdymo turinio 

reikalavimus ir užtikrinti sklandų ugdymo procesą, bus įsigyta naujų vadovėlių ir grožinės literatūros 

leidinių po 500 kiekvienais metais. 

 01.01.02. Priemonė. Tinkamos ugdymosi aplinkos užtikrinimas.  

 Įgyvendinant šią priemonę, bus užtikrinti pastato saugumo ir higienos reikalavimai. Šia 

priemone planuojamos lėšos 20 nepedagoginių darbuotojų (17,75 etato) darbo užmokesčiui, 

socialiniam draudimui. 

 01.01.03. Priemonė. Mokytojų, vadovų ir nepedagoginių darbuotojų kvalifikacijos 

tobulinimas. 



3 

 

 Vykdant šią priemonę, Progimnazijos mokytojai ir nepedagoginiai darbuotojai planuos savo 

kvalifikacijos tobulinimo veiklas kalendoriniams metams. Kvalifikacijos tobulinimo veiklas 

mokytojai rinksis tikslingai, atsižvelgs į Progimnazijos metų veiklos bei ugdymo planų prioritetus. 

Kiekvienas mokytojas kvalifikacijai tobulinti planuoja skirti po 5 dienas kiekvienais metais, o 

nepedagoginiai darbuotojai po 2 dienas kiekvienais metais. 

 01.01.04. Priemonė. Edukacinių užsiėmimų, skirtų patyriminei veiklai, organizavimas. 

 Įgyvendinant šią priemonę, Progimnazijoje organizuojamos pamokos kitoje aplinkoje, kurių 

metu mokiniai vyksta į įvairias švietimo ir kultūros įstaigas Klaipėdoje, Klaipėdos rajone, regione. 

Tokių dalyko pamokų per mokslo metus kiekvienas mokytojas organizuoja ne mažiau kaip 15 

procentų.  Atsižvelgus į Bendrųjų ugdymo planų reikalavimus eksperimentinei ir praktinei veiklai 

skiriama ne mažiau kaip 30 procentų gamtos mokslų  ugdymo turinio. Visi Progimnazijos mokiniai 

dalyvaus kurioje nors vienoje ar visose veiklose (pamokose kitose aplinkose, edukaciniuose 

užsiėmimuose, patyriminio ugdymo pamokose). 

 01. 02. uždavinys. Gerinti pagalbos mokiniui teikimą. Įgyvendinant šį uždavinį, bus 

vykdomos šios priemonės: 

01.02.01. Priemonė. Nemokamo mokinių maitinimo organizavimas.  

Bendradarbiaujant Progimnazijos specialistams, bus tinkamai organizuojamas nemokamas 

mokinių maitinimas (bus maitinami visi mokiniai, kuriems skirtas nemokamas maitinimas). 

Naudojantis tėvų informavimo priemonėmis (el. dienynu, Progimnazijos svetaine), nuolat bus 

teikiama informacija tėvams (globėjams, rūpintojams) dėl nemokamo maitinimo skyrimo tvarkos. 

Socialinis pedagogas pildys Socialinės paramos informavimo sistemoje pateiktus dokumentus, rengs 

mėnesio ataskaitas.  

01.02.02. Priemonė. Pagalbos mokiniui specialistų kvalifikacijos tobulinimas.  

Vykdant šią priemonę, Progimnazijos pagalbos mokiniui specialistai  (5 specialistai) planuos 

savo kvalifikacijos tobulinimo veiklas kalendoriniams metams. Planuodami kvalifikacijos tobulinimo 

veiklas, specialistai atsižvelgs į Progimnazijos metų veiklos bei ugdymo planų prioritetus, mokymus 

rinksis tikslingai. Kiekvienas pagalbos mokiniui specialistas kvalifikacijai tobulinti planuoja skirti 5 

dienas per metus. 

02. TIKSLAS. Kurti saugią progimnazijos aplinką. 

Siekiant šio tikslo, kuriama saugi, patraukli, mokinių ir mokytojų lūkesčius bei šiuolaikinius 

ugdymo(si) proceso organizavimo reikalavimus atitinkanti aplinka. 

Tikslo įgyvendinimo pažanga matuojama pagal lentelėje pateiktus rezultato vertinimo 

kriterijus: 

Rezultato vertinimo kriterijaus pavadinimas, mato 

vienetas 

2023-ųjų 

metų faktas 

2024-ųjų 

metų 

2025-ųjų 

metų 

2026-ųjų 

metų 

1. Vykdomi teisės aktų nustatyti higienos 

reikalavimai, procentais 

95 95 95 100 

2. Atnaujintų ugdymo patalpų skaičius, vienetais 4 4 4 4 

3. Įsigyta informacinių ir komunikacinių 

technologijų, vienetais  

3 5 5 5 

4. Įsigyta baldų, vienetais 2 3 3 3 

 

02. TIKSLĄ ĮGYVENDINANTYS UŽDAVINIAI IR PRIEMONĖS: 
02.01. uždavinys. Pritaikyti turimas patalpas švietimo reikmėms. Įgyvendinant  uždavinį, 

bus vykdomos šios priemonės: 

02.01.01. Priemonė. Pasiruošimas naujiems mokslo metams.  

Vykdant šią priemonę, kasmet bus atnaujinamos patalpos tinkamam ugdymo(si) procesui 

organizuoti (po 4 patalpas kiekvienais metais). Planuojama įsigyti ir remontuoti turimus baldus ir 

įrangą kabinetuose (12 kabinetų per trejus metus). Klasėse bus pakeista grindų danga (300 kv. m. per 

dvejus metus). 2023 m. Klaipėdos miesto savivaldybė skyrė lėšų ir buvo pakeisti radiatoriai 

progimnazijos laiptinėje. 
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02.01.02. Priemonė. Vidaus patalpų elektros instaliacijos keitimas. 

Vykdant šią priemonę, buvo atnaujinta elektros instaliacija II-IV aukštuose bei I aukšto 

koridoriuje. Sutvarkyti progimnazijos koridoriai bei laiptinė, pakeisti šviestuvai, įdėtos garsą 

sugeriančios lubos. Toliau įgyvendindami šią priemonę, pakeisime I aukšto kabinetų elektros 

instaliaciją (8 kabinetuose). Bus pakeista 60 šviestuvų. Sutvarkytas apšvietimas 2 Progimnazijos 

rūbinėse (10 šviestuvų). Planuojama atnaujinti elektros instaliaciją už 40 tūkst. eurų. 

02. 02. uždavinys. Informacinių komunikacinių technologijų bei virtualių mokymo aplinkų 

integracija į ugdymo procesą. Įgyvendinant uždavinį, bus vykdomos šios priemonės: 

02.02.01. Priemonė. Naujų mokymosi priemonių įsigijimas.  

Vykdant šią priemonę, per trejus metus bus įsigyta 11 kompiuterių, 4 interaktyvūs ekranai, 

elektroninės mokymo(si) priemonės (www.vyturys.lt, „Mozabook“, „EMA“ ir kt.), 2 kopijavimo 

aparatai ir 6 kitos priemonės, būtinos šiuolaikiniam ugdymo procesui organizuoti. Priemonės bus 

naudojamos ir nuotoliniam ugdymui organizuoti esant ekstremaliai situacijai. 

02.02.02. Priemonė. Tarptautinių projektų įgyvendinimas. 

Įgyvendinant šią priemonę progimnazijos mokytojai dalyvaus kvalifikacijos kėlimo kursuose 

užsienyje, kur gilins savo žinias bei kels kvalifikaciją  įtraukiojo ugdymo srityje. 2023 m. baigtas 

įgyvendinti projektas „Kokybės krepšelis“. 

 

STRATEGINIO PLANO PRIEDAS 

2024–2026 metų strateginio plano tikslų, uždavinių, priemonių, išlaidų ir produktų kriterijų 

suvestinė. 

 

 

 

Direktorė      Inga Kurlavičienė 

 

 

  



Strateginio plano priedas 

 

 

 

KLAIPĖDOS „GABIJOS“ PROGIMNAZIJOS, 19195474095 

2024–2026 METŲ STRATEGINIO PLANO 

TIKSLŲ, UŽDAVINIŲ, PRIEMONIŲ, PRIEMONIŲ IŠLAIDŲ IR PRODUKTO KRITERIJŲ SUVESTINĖ 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                 1 lentelė 
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01 Tikslas. Užtikrinti kokybišką ugdymo proceso organizavimą 

01 01 Efektyvinti ugdymo procesą 

01 01 01 Ugdymo proceso 

užtikrinimas 

  
 

Direktorius 

SB(VB) 1297,2 1297,2 1739,89 1739,89 

Mokinių skaičius, vnt. 424 432 432 

Dirbančių pedagoginių 

darbuotojų skaičius, vnt. 

43 43 43 

 Iš viso: 1297,2 1297,2 1739,89 1739,89 
Vadovėlių ir grožinės 

literatūros įsigijimas, vnt. 

500 500 500 

01 01 02 Tinkamos 

ugdymosi 

aplinkos 

užtikrinimas 

  

Direktorius SB ir 

SB(SP) 

248,9 300,0 300,0 300,0 Dirbančių nepedagoginių 

darbuotojų skaičius, vnt. 

20 20 20 

 
Iš viso: 248,9 300,0 300,0 300,0 

Išlaikomų pastatų 

skaičius, vnt. 

1 1 1 

01 01 03 Mokytojų, 

vadovų ir 

nepedagoginių 

darbuotojų 

kvalifikacijos 

tobulinimas 

  

Direktoriaus 

pavaduotojai  

SB(VB) 3,3 3,3 3,3 3,3 Išklausytų kvalifikacijos 

tobulinimo renginių 

skaičius, vnt. vienam 

pedagoginiam darbuotojui 

5 5 5 

SB 0,7 0,7 0,7 0,7 Nepedagoginių 

darbuotojų išklausytų 

tobulinimo renginių 

skaičius, vnt. 

2 2 2 

Iš viso: 4,0 4,0 4,0 4,0     
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01 01 04 Edukacinių 

užsiėmimų, 

skirtų 

patyriminei 

veiklai, 

organizavimas 

  Direktorius SB(VB) 1,2 1,2 1,2 1,2 Dalyvavusių vaikų 

skaičius, vnt. 

424 432 432 

SB 6,5 6,5 6,5 6,5 Įsigytų priemonių 

skaičius, vnt/ 

5 5 5 

Kt. 1,5 1,5 0,0 0,0 

  Iš viso: 9,2 9,2 7,7 7,7      

01 01 Iš viso uždaviniui: 1559,3 1610,4 2051,59 2051,59  
   

 

01 02 Gerinti pagalbos mokiniui teikimą 

01 02 01 Nemokamo 

mokinių 

maitinimo 

organizavimas 

    Socialinis 

pedagogas 

SB 1,8 1,8 1,8 1,8 Maitinamų mokinių 

skaičius, vnt. 

100 100 100 

LRVB 42,8 42,8 42,8 42,8 Nemokamo maitinimo 

organizavimas, proc. 

100 100 100 

Iš viso: 44,6 44,6 44,6 44,6     

01 02 02 Pagalbos 

mokiniui 

specialistų 

kvalifikacijos 

tobulinimas 

  
 

Direktorius, 

pagalbos 

mokiniui 

specialistai 

SB(VB) 0,5 0,5 0,5 0,5 Išklausytų kvalifikacijos 

tobulinimo renginių 

skaičius, vnt. 

25 25 25 

Iš viso: 0,5 0,5 0,5 0,5 

Pagalbos mokiniui 

specialistų, tobulinusių 

kvalifikaciją, skaičius, 

vnt. 

5 5 5 

01 02 Iš viso uždaviniui: 45,1 45,1 45,1 45,1        

01 Iš viso tikslui: 1604,4 1655,5 2096,69 2096,69        1604,4 

02 Tikslas. Kurti saugią progimnazijos aplinką naudojant informacines komunikacines technologijas bei kitas aplinkas 

02 01 Pritaikyti turimas patalpas švietimo reikmėms 
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02 01 01 Pasiruošimas 

naujiems mokslo 

metams 

    Direktorius, 

direktoriaus 

pavaduotojas 

ūkio ir 

bendriesiems 

klausimams 

  

SB ir 

SB(ESA) 

32,6 30,1 30,1 30,1 Atnaujintų patalpų 

skaičius, vnt. 

4 4 4 

SB (VB) 22,2 22,2 22,2 22,2 Suremontuotų kabinetų 

skaičius, vnt. 

4 4 4 

SB (SP) 1,4 1,4 1,4 1,4 

Pakeistos grindų dangos 

plotas, kv. m. 

0 150 150 

       Kt. 22,0 22,0 0,0 0,0 Įsigyti baldai skaičius, 

vnt. 

4 4 4 

       

Iš viso: 
78,2 75,7 53,7 53,7 

    

02 01 02 Vidaus patalpų 

elektros 

instaliacijos 

keitimas 

  Direktorius, 

Savivaldybės 

administracija 

SB 0,0 0,0 40,0 0,0 Rūbinių, kuriose pakeista 

elektros instaliacija, 

skaičius, vnt.   

0 2 0 

Kabinetų, kuriuose 

pakeista elektros 

instaliacija, skaičius, vnt. 

0 8 0 

  

Iš viso 0,0 0,0 40,0 0,0 

Pakeistų vidaus patalpų 

elektros šviestuvų 

skaičius, vnt. 

0 70 0 

02 01 Iš viso uždaviniui: 78,2 75,7 93,7 53,7      

02 02 Informacinių komunikacinių technologijų bei virtualių mokymo aplinkų integracija į ugdymo procesą 
   

02 02 01 Naujų mokymosi 

priemonių 

įsigijimas 

  Direktoriaus 

pavaduotojas 

ūkio ir 

bendriesiems 

klausimams 

SB 4,3 4,3 4,3 4,3 Nupirktų kompiuterių 

skaičius, vnt. 

3 3 3 

SB(VB) 0,2 0,2 0,2 0,2 Interaktyvūs ekranai 

skaičius, vnt. 

1 1 1 

     

Nupirktų priemonių 

skaičius, vnt. 

2 2 2 

Elektroninių mokymosi 

priemonių įsigijimas, vnt. 

3 3 3 
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Įsigytų kopijavimo 

aparatų skaičius, vnt. 

0 1 1 

Iš viso: 4,5 4,5 4,5 4,5     

02 02 02 Tarptautinių 

projektų 

įgyvendinimas 

  Direktorius ES 40,71 40,71 40,71 40,71 Projektų skaičius, vnt. 1 1 1 

                

Iš viso 40,71 40,71 40,71 40,71     

 02 Iš viso uždaviniui:                                                                                                                                                                      45,21 45,21 45,21 45,21 
 

 45,21 

02 Iš viso tikslui: 123,41 120,91 138,91 98,91         

01 Iš viso  veiklos planui:  1727,81 1776,41 2235,6 2195,6   
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FINANSAVIMO ŠALTINIŲ SUVESTINĖ 
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SAVIVALDYBĖS  LĖŠOS, IŠ VISO: 1620,8 1669,4 2152,09 2112,09 

Savivaldybės biudžeto lėšos SB 276,3 319,6 359,6 319,6 

Apyvartos lėšų likutis SB(L)     

Savivaldybės biudžeto apyvartos lėšos ES finansinės paramos programų laikinam lėšų stygiui dengti  

SB(ESA) 

2,5 0,0 0,0 0,0 

Savivaldybės aplinkos apsaugos rėmimo specialiosios programos lėšos SB(AA)     

Savivaldybės aplinkos apsaugos rėmimo specialiosios programos lėšų likutis SB(AAL)     

Specialiosios programos lėšos (pajamos už atsitiktines paslaugas) SB(SP) 17,4 25,2 25,2 25,2 

Valstybės biudžeto specialiosios tikslinės dotacijos lėšos SB(VB) 1324,6 1324,6 1767,29 1767,29 

Vietinės rinkliavos lėšos SB(VR)     

Gautinos lėšos iš kitų savivaldybių atsiskaitymui už atvykusius mokinius SB(MK)     

Paskolos lėšos SB(P)     

Savivaldybės privatizavimo fondo lėšos PF     

KITI ŠALTINIAI, IŠ VISO: 107,01 107,01 83,51 83,51 

Europos Sąjungos paramos lėšos ES 40,71 40,71 40,71 40,71 

Kelių priežiūros ir plėtros programos lėšos KPP     

Klaipėdos valstybinio jūrų uosto direkcijos lėšos KVJUD     

Valstybės biudžeto lėšos LRVB 42,8 42,8 42,8 42,8 

Privalomojo sveikatos draudimo fondo lėšos PSDF     

Kiti finansavimo šaltiniai Kt 23,5 23,5 0,0 0,0 

IŠ VISO: 1727,81 1776,41 2235,6 2195,6 

______________________________________ 
 


